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Avind in  vedere prevederile art. 11 din Legea 319/2003 privind Statutul
personalului de cercetare-dezvoltare i a art. 8 din Hotdrarea nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarca caricrei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice:

BIBLIOTECA JUDETEANA “GHEORGHE SINCAI”
organizeaza concurs pentru ocuparea postului contractual de executie, pe duratd nedeterminata de
cercetator stiintific gradul I, vacant in cadrul Serviciului Informare Comunitard — Compartiment
Colectii Speciale,

1. Conditiile de ocupare a postului:

1.1 Conditile generale previzute la art. 15 din Hotiirirea nr. 1336/2022,

a. arc cctafenia roména, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b. cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢. are varsta minima reglementata de prevederile legale:

d. are capacitate deplind de exercitiu;

e. arc o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f. indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g. nu a fost condamnata definitiv pentru savdrsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legétura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu excepiia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

1.2 Conditile specifice de participare conform art.16, alin. 3, lit. d din Legea 319/2003 privind

Statutul personalului de cercetare-dezvoltare si a fisei de post:

a. 54 aiba diploma de licenta si titlul stiintific de doctor in domeniul fundamental stiinte umaniste
si arte, ramura de stiinta: filologie, filosofie, istorie, teologie, studii culturale, arte,

b. S aiba activitate de cercetare-dezvoltare in specialitate sau in invatamantul superior de cel
putin 8 ani; pentru candidatii care provin din afard invafamantului superior sau a cercetrii
stiintifice, o vechime de 12 ani in profilul postului; filologie, filosofie, istorie, teologie, studii
culturale, arte,

¢. Perfectiondri/specializri: curs de specializare carte veche sau alte cursuri de specializare legate
de patrimoniul mobil (conservare, bibliologie),

d. Limbi straine: cunoagterea unor limbi de circulatie si a limbilor clasice cu dictionar (nivel de
bazi), cunoasterea alfabetului chirilic si gotic,

e. Abilitati, calitati si aptitudini de cercetare, de comunicare, de implementare, de asumare a
responsabilitafilor, de lucru in echipi si individual, etica si morala profesionali.



2. Dosarul de concurs va contine urmaitoarele documente:

a. Cerere de inscriere si scrisoare de intentie adresate institutiei:

b. Copii legalizate de pe diploma de bacalaureat sau echivalenta, diploma de licentd ori
echivalenta, insotite de foaia matricola, precum §i copie legalizatd de pe cartea de munca sau
copie-extras de pe Registrul general de evidenta a salariatilor, pentru a dovedi vechimea;

c. Copie legalizata de pe diploma de doctor in ramura de stiinta corespunzitoare postului, precum
si de pe alte diplome sau titluri stiintifice ori academice;

d. Curriculum vitae;

Lista lucrdrilor publicate, insotita de cite un exemplar din cel putin 8 lucréri reprezentative;

f. Alte inscrisuri solicitate de legislatie sau reglementarile in vigoare pentru dovedirea indeplinirii
conditiilor specifice si a standardelor minimale nationale aprobate prin Ordinul MENCS nr.
6129/20.12.2016 si a anexelor acestuia,

g. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii;

Cazierul judiciar si o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-|

facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

i. Adeverinia medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitdtile sanitare abilitate;

J. Fisa de prezentare a studiilor, pozitiilor si realizirilor profesional-stiintifice;

Autoevaluare, de 3-5 pagini, din partea candidatului, in care acesta prezintd aprecieri proprii

asupra indeplinirii criteriilor de evaluare, autoevaluarea contributiilor incluse in mapa cu

lucrari, asumarea raspunderii, scrisd de manad, in care afirma ca datele din dosar se referd la
propriile activitdti §i realizari, in caz contrar candidatul suportind consecintele declaratiilor in
fals, in conformitate cu legislatia in vigoare;

I. Lista de lucrdri a candidatului, structurata in raport cu cerintele preliminare si cu criteriile de
evaluare, §i anume, dupd caz, in ordine: teza/tezele de doctorat; cérti publicate; articole/studii
publicate in reviste de specialitate de circulatie internationala recunoscute sau in reviste din
tard recunoscute de cdtre CNCSIS; studii publicate in volumele unor manifestari stiintifice
internationale recunoscute din fara si din striinatate (cu ISSN sau ISBN), alte lucrari;

m. Alte documente relevante pentru desfagurarea concursului.
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3. Calendarul concursului este urmitorul:

a. depunerea dosarelor de concurs, perioada 08.05.2023 — 08.06.2023, pana la ora 12:00,

b. Durata si finalizarea concursului este de 30 de zile de la data incheierii inscrierilor, la nivelul
comisiel de concurs, gi de 45 de zile, la nivelul institutiei organizatoare a concursului, de la
depunerea raportului comisiei de concurs.

¢. concursul pentru ocuparea postului de cercetator stiin{ific gradul II consta in analiza dosarului
de inscriere la concurs, verificarea indeplinirii conditiilor prevazute de lege si aprecierea prin
punctaj, pe baza unei grile adaptate specificului activitd{ii locului de munci a candidatului si a
performantelor sale.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Bibliotecii Judetene “Gheorghe Sincai”, camera
S — Serviciul Resurse Umane Contabilitate Administrativ si la nr. de telefon 0259431257
int. 111.
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