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Raportul anual cu privire Ia respectarca normelor de conduiti
de ciitre personalul contractual din Biblioteea Judefeani ,,Gh. Sincai”
Posturi aprobate | 61
Posturi ocupatec | 55
1. Din care posturi carc se ocupi cu personal incadrat cu:

P 54

- Contract individual de munci

- Contract de management 1
Numir de sesiziri privind cazurile de incdlcarc a normelor de condiuta
profesional3, din care:
2. - Functii de executie 0
- Functii de conducere
- Functii ocupate in cadreul cabinetului demnitarilor
3 Obiectul sesizirii -
Numdr de angajati contractuali care au incélcat normele de condiuta
morala §i profesionala, din care:
4. - Functii de executie 0
- Functii de conducere
- Functii ocupate in cadreul cabinetului demnitarilor

Numarul posturilor din institujia publica

5. Cauzele de incalcare a normelor de condiuta profesionala =
6. Numarul de sesiziri solutionate -
18 Modul de solufionare a sesizirilor 3
8. Consecinjele incilcirii a normelor de condiuti profesionala y
Implem. PS-01
Etica si
9 Muisuri propuse pentru inl3turarea cauzelor de incélcare a normelor de integritate si a
’ condiuti profesional Codului
deontologic al
bibliotecarului
10. Sanctiuni aplicate, din care dispuse prin hotérare judecatoreasca -

Sef serviciu Resurse Umane,
Ing. Valeria Sithona BEALCU



